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;Qué es Somos Juventud?

Somos Juventud: espacios para opinar, cons-
truiry solucionar es una iniciativa pionera del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Nuevo Ledn (IEEPCNL) que tie-
ne el objetivo de fomentar la participacién
de las juventudes en la vida democrética y
politica del estado. Este proyecto busca es-
tablecer un espacio de didlogo enriquecedor
donde las juventudes pueden expresar sus
opiniones, compartir experiencias y contri-
buir activamente en la formulacién de poli-
ticas, programas y acciones publicas que les
afectan directamente.

Através de la construccidn de una agenda
de las juventudes, Somos Juventud se enfoca
en identificar y posicionar demandas y nece-
sidades juveniles, lo que promueve la educa-
cién civica y la formacién democratica entre
la poblacién joven. Este proyecto comprende
cuatro etapas:

1) la aplicacién de un sondeo de opinién,

2) larealizacién de espacios de didlogo y

construccion de propuestas,

3) lasocializacién de dichas propuestas a
actores politicos y

4) el seguimiento a las propuestas.

La finalidad es que las voces de las juven-
tudes sean escuchadas y consideradas en las
plataformas politicas y en las futuras admi-
nistraciones gubernamentales.

Con la participacién de jévenes de bachille-
ratoy universitarios de distintas zonas de Nue-
vo Ledn, se abordan tematicas diversas como
seguridad, salud, educacion, empleo, medio
ambiente, y mas. Este proyecto no solo impul-
sa el didlogo y el consenso, sino que también
fortalece el tejido social y politico al involucrar
alasjuventudes en los procesos democraticos
de manera significativa y sustancial.

Somos Juventud representa un compro-
miso firme del IEEPCNL en el desarrollo de
una sociedad mas inclusiva, equitativa y jus-
ta, y subraya la importancia de integrar a las
juventudes en la toma de decisiones para
crear un futuro préspero y sostenible para
todasy todos.

ETAPAS DE IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
Proceso Electoral 2023-2024

Febrero Marzo-Mayo
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ESPACIOS DE DIALOGO
Y CONSTRUCCION
DE SOLUCIONES

SONDEO DE OPINION
A NIVEL ESTATAL
1. Presencial (6 municipios)
2. Enlinea (resto de la entidad)

Mayo Posterior al PE 2023-2024
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Importancia de la participacion de

las juventudes en los asuntos publicos

La participacion de las juventudes en los asun-
tos publicos es crucial para construir una
sociedad mads inclusiva y equitativa. En un

contexto marcado por desafios como la inse-

guridad, el desempleo juvenil y la desigualdad,
las voces de las juventudes aportan perspec-
tivas frescas y soluciones innovadoras. Su
involucramiento fortalece la democracia vy
asegura que las politicas publicas reflejen las
necesidades y aspiraciones de todas y todos

en Nuevo Ledn.

CONTEXTO ACTUAL DE LAS JUVENTUDES EN NUEVO LEON

POBLACION JOVEN

+ Nuevo Ledn concentra 4.8% de las juventu-
des del pais con una edad promedio de 29
afios.

» Lasjuventudes representan 30.5% de la
poblacién total en Nuevo Ledn.

» La mayoria de las personas jévenes se
encuentran en el grupo de 20 a 24 afnos con
28.1%, seguido del grupo de 25 a 29 anos
con 27.9%.

LAS JUVENTUDES DE NUEVOLEON SON

DIVERSAS

» 2.0% hablan alguna lengua indigena.

» 1.7% se consideran afromexicanas o afro-
descendientes.

» 7.5% viven con discapacidad, limitacién o
algun problema o condicién mental.

LA PARTICIPACION ELECTORAL DE
LAS JUVENTUDES NUEVOLEONESAS
» 18 y 19 aflos - 50.4%

« 20 a24 afos - 41.4%

« 25a29 anos - 38.3%

REZAGO EDUCATIVO
» 18.8% de las juventudes en Nuevo Ledn
viven en situacién de rezago educativo.

TASA DE PREVALENCIA DELICTIVA

EN LAS JUVENTUDES

+ Se cometen 28,352 delitos por cada
100,000 personas de 18 a 29 afios

En los dltimos tres anos, las juventudes de
Nuevo Ledn han enfrentado un entorno
desafiante, marcado por variadas dindmicas
demogréficas y socioeconémicas. Para 2020,
el estado contaba con una poblacién joven
significativa que representaba cerca de 30.5%
del total estatal, segtin datos del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).
Este grupo poblacional ha sido muy sensible

a los vaivenes econdmicos, incluida una tasa
de desempleo juvenil que superé el promedio
nacional, lo cual refleja una economia que,
aunque robusta, no logra integrar a los jévenes
en el mercado laboral.

La situacidn politica para los jévenes también
ha sido compleja. Durante el periodo elec-
toral de 2021, se observé un aumento en la
participacidn politica juvenil, aunque muchos
expresaron sentirse marginados o poco
representados por las propuestas politicas
tradicionales. Esto ha llevado a un creciente
interés por movimientos alternativos o locales
que prometen mayor inclusién y atencién a sus
necesidades especificas.

A nivel social, los problemas se han intensifi-
cado, particularmente en temas de seguridad,
acceso a la educacién superior y salud mental.
La violencia vinculada al narcotréfico sigue
afectando a sectores de la poblacién joven, lo
cual limita su movilidad y acceso a oportunida-
des. Ademds, la pandemia de COVID-19 dejé
secuelas importantes en la educacién, con un



VIOLENCIA DE GENERO

+ En Nuevo Ledn, 52.3% de las mujeres
jévenes han experimentado algun tipo de
violencia.

INGRESOS INSUFICIENTES PARA VIVIR

+ La poblacién joven que percibe ingresos por
debajo de la linea de bienestar en Nuevo
Ledn ronda 35.2%.

INFORMALIDAD LABORAL
+ Latasa de informalidad laboral de las juven-
tudes de Nuevo Ledn es de 33.2%.

OCUPACION EN LA INDUSTRIA
» 34.2% de las juventudes laboran en el sector
secundario.

CARENCIA POR ACCESO

A SERVICIOS DE SALUD

+ 27.7% de las personas jévenes en Nuevo
Ledn no tienen acceso a servicios de salud

notable incremento en la desercién escolar
durante los aflos 2022 y 2023.

En el plano econdmico, aunque Nuevo Ledn

es uno de los estados més industrializados y
con mayor ingreso per capita de México, la
desigualdad sigue siendo un problema critico.
Muchos jévenes enfrentan un mercado laboral
que demanda habilidades que no siempre se
corresponden con la formacién recibida, lo
que agudiza la brecha entre diferentes secto-
res juveniles.

Finalmente, el acceso a servicios de salud
mental ha sido insuficiente para atender el
aumento de casos de depresidn y ansiedad
entre los jévenes, agravados por la incertidum-
bre econémicay los desafios sociales. Este
conjunto de factores compone un panorama
que, mientras presenta oportunidades de
crecimiento y desarrollo, también demanda
respuestas efectivas y oportunas para asegu-
rar un futuro prometedor para las juventudes
de Nuevo Ledn.

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar | @
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La agenda ciudadana
desde las juventudesy para las juventudes

Una agenda juvenil

En el ambito de la participacion juvenil, en-
tederemos por agenda el conjunto de temas
sociales que reciben especial atencién de di-
versos actores y son visibilizados por la ciu-
dadania o un grupo especifico. En este caso,
la agenda de Somos Juventud refleja los te-
mas que las personas jévenes de Nuevo Ledn
consideran relevantes, identificados a través
de procesos participativos. Estos temas son
priorizados para que se aborden de manera
especial y se busquen soluciones a las proble-
maéticas sefaladas.

La agenda es mas que un simple documen-
to. Representa las conversaciones y preocu-
paciones que surgen de la vida cotidiana. Esas
cuestiones que discutimos con amigos, pro-
fesores, y companeros, las que nos convocan
y nos preocupan, y a las que intentamos dar
solucion mediante el didlogo y la colaboracidn
con la administracién publica.

La agenda de juventudes que presenta
Somos Juventud: espacios para opinar, cons-
truir y solucionar es resultado del esfuerzo
de juventudes, personal académico, organi-
zaciones de la sociedad civil y colectivos. Por
su parte, el Instituto Estatal Electoral y de Par-
ticipaciéon Ciudadana de Nuevo Ledn fungid
como un agente catalizador bajo su misién de
impulsar la participacién ciudadana y fortale-

cer la democracia en el estado.

Consideraciones puntuales de la agenda

1. Las problematicas son amplias y comple-
jas. La agenda de las juventudes busca, a
través de un ejercicio participativo, pro-
piciar la participacién ciudadana y politica
de las juventudes en los asuntos publicos,
ademds de tratar de incidir en la mejora
del desempefio municipal y regional en
problemas prioritarios, sin tratarse de una
solucidn definitiva.

2. Las dreas de oportunidad surgen del dia-
logo y consenso entre diversos actores y
ofrecen muiltiples alternativas para resol-
ver problemas publicos que afectan a las
juventudes.

3. La agenda fue creada por jévenes de nivel
medio superior y superior, personal aca-
démico, organizaciones civiles y colectivos
sin fines politicos o partidistas. Las partici-
paciones contribuyeron activamente, sin
eximir a los distintos niveles de Gobierno
de su responsabilidad en la resolucién de

problemas publicos.

JQuiénes participaron?

Alolargo de los meses de marzo, abril y mayo
de 2024, se llevaron a cabo siete espacios
de didlogo y construccién de propuestas en

donde participaron juventudes de diferentes



instituciones educativas, niveles educativos y
socioecondmicos, asi como académicos, or-
ganizaciones de la sociedad civil y colectivos.

A continuacidn, se detallan las institucio-
nes que participaron para proponer solucio-
nes a las problemadticas que nos afectan en

Nuevo Ledn.

JUVENTUDES DE EDUCACION MEDIA

SUPERIOR

1. CONALEP 314 (José Maria Pards y Balleste-
ros»

2. Colegio Militarizado «Gral. Mariano Es-
cobedo» del Estado de Nuevo Ledn (plan-
teles Apodaca, Galeana y Sabinas Hidalgo)

3. CECYTE EMSAD Cerralvo

4. CECYTE Salinas Victoria

JUVENTUDES DE EDUCACION UNIVERSITARIA

1. Instituto Tecnoldgico y de Estudios Supe-
riores de Monterrey (Sociedad de Alumnos
de la Licenciatura de Gobierno y Transfor-
macidén Publica)

2. Universidad de Monterrey (Escuela de De-
recho y Ciencias Sociales)

3. Colegio Militarizado «Gral. Mariano Es-
cobedo» del Estado de Nuevo Ledn (Divi-
sién de Estudios Superiores)

4. Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (Fa-
cultad de Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales)

5. Universidad Tecnolégica «Gral. Mariano
Escobedo»

6. Universidad Politécnica de Apodaca

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
Y COLECTIVOS

1. Despierta, Cuestiona y Actua, A.C.
2. MOVAC

3. Unidos por un mejor mafiana, A.C.
4. TECHO NL

5. Futuro Florece
6. Girl Up Politicas UANL

Ejes temdticos abordados

Para el desarrollo e implementacién de So-
mos Juventud, se establecieron siete egjes
tematicos a partir de diversas areas criticas
que intervienen en el espacio local por exce-
lencia en el que conviven la ciudadania y las
autoridades: el municipio.

Seguridad

Salud

Educaciény empleo

Medio ambiente

Infraestructura y servicios publicos

. Participacidn ciudadana y Gobierno

No o~ uN

Igualdad e inclusion

¢Como fue la construccion de la agenda?

El proceso de construccién de la agenda de
las juventudes implica varios pasos basados
en los principios de participacidn, incidencia

e inclusion:

1. Identificacién de las problemgticas
En febrero de 2024, se llevé a cabo un son-
deo de opinién dirigido a las juventudes
de Nuevo Ledn. Este instrumento fue pie-
za fundamental para poder identificar las
problemdticas mas urgentes que afectan a
las juventudes en su municipio y regién. La
aplicacion de este sondeo abarcé un total
de 5,645 encuestas, de las cuales 18.58%
fueron presenciales y 81.42% en linea.
Respecto a la modalidad presencial,
esta se efectud en los seis municipios re-
presentativos de las regiones socioeconé-

micas de Nuevo Ledn:

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar |
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1 Zona Metropolitana de Monterrey Apodaca

2 Centro periférica Salinas Victoria
3 Citricola Allende

4 Norte Sabinas Hidalgo
5 Oriente Cerralvo

6 Sur Galeana

Regidn citricola
Allende
General Teran,
Hualahuises,
Linares,
Montemorelos

Con el fin de tener representatividad del los 51 municipios que comprende Nuevo
estado, se lanzé una versién en linea del Ledn; no se tuvo representacién de Agua-
sondeo, la cual tuvo un alcance de 47 de leguas, Mina, Los Ramones y Pards.



REPRESENTATIVIDAD DE LOS GRUPOS ETARIOS EN EL SONDEO DE OPINION

Sondeo en linea

Regién 15219 20224 25229
anos anos anos

Zona Metropolitana de Monterrey 2106 249 30
Centro periférica 1628 20
Norte 14 15
Citricola 231 14 16
Oriente &2 & 2

81 44 4
Total general 4092 445
Representatividad 72.49% 7.88%

construccién de propuestas
Durante el periodo marzo a mayo de 2024
se implementaron siete espacios de didlo-
go y construccién de propuestas con enfo-
que a juventudes de educacién media su-
perior y juventudes en educacién superior
(en colaboracién con académicos, organi-
zaciones de la sociedad civil y colectivos.
La metodologia de estos espacios com-
prende cuatro momentos que a continua-

cidn se detallan:

a. Diagndstico: Las juventudes realizan
un anélisis breve y conciso de las si-
tuaciones actuales con base en datos
disponibles de las problematicas iden-
tificadas. Este diagndstico inicial busca
establecer una visién clara de hacia
dénde dirigir las soluciones. En el caso
de las juventudes universitarias se pro-
fundizé a través de la elaboracion de
arboles de problemas y objetivos para
una mayor comprensién de la proble-
mética que se aborda.

b. Construccién de las propuestas de

solucidn: Las propuestas de solucién se

Subtotal

2385
1655
29
361
37
129

59
4596
1.05%

2. Organizacidén de los espacios de didlogo y

Sondeo presencial

Subtotal Total
15219 20a24 25a29 general
afios afios afios
96 21 0 17 2502
252 12 1 265 1920
198 43 " 252 281
60 0 1 61 422
54 1 0 55 92
296 3 0 299 428

956 80 13
5645
16.94% 1.42%  0.23%

desarrollan en un entorno colaborativo
basado en el didlogo, andlisis y discu-
sién, lo cual fomenta la innovacién vy la
seleccidén de ideas viablesy efectivas. En
el caso de las juventudes de bachillera-
to se implementd la técnica de «Los seis
sombreros para pensar», de Edward
Bono, con la finalidad de hacer mds ami-
gable y efectivo el proceso creativo.

Mapeo de actores clave: Lasjuventudes
identifican los actores relevantes, ins-
tituciones o dependencias que podran
implementar las soluciones propuestas.
En el caso de las juventudes universita-
rias se mantuvo un didlogo intergenera-
cional con académicos, organizaciones
de la sociedad civil y colectivos, lo que
facilité el mapeo y una mayor sensibili-
dad para comprender los diversos inte-
resesy poderes en juego, con una visién
mas amplia y critica de la realidad social

y politica en la que viven.

. Presentacidén de las propuestas y re-

flexiones: Las juventudes presentan sus
propuestas de solucién, seguido de una
discusidn colectiva y reflexiones sobre

el proceso y los resultados obtenidos.

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar | gg
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De los siete espacios realizados, seis se
llevaron a cabo con juventudes de bachi-
llerato en los municipios representativos
de las seis regiones socioecondémicas de
Nuevo Ledn, cada uno abordd las proble-
maticas mds urgentes que se identifica-
ron en su regién.

Asimismo, se realizé un espacio de dia-
logo y construccién de soluciones dirigido
a juventudes universitarias enfocado a las
probleméticas de la Zona Metropolita-
na de Monterrey, en el cual participaron
diversas instituciones educativas en con-
junto con personal académico, organi-
zaciones de la sociedad civil y colectivos,
con el fin de tener un didlogo intergenera-
cional que enriqueciera las soluciones que

propusieron las juventudes.

. Consolidacién de la informacién y elabo-

racién de la Agenda de las Juventudes

Con la informacién recabada en los es-
pacios de didlogo y construccién de so-
luciones, se construye el presente docu-
mento divulgativo, en el cual se explica
la metodologia y los resultados con un
enfoque accesible a la ciudadania en ge-
neral y con el objetivo de que los actores
politicos del proceso electoral lo tomen
en cuenta para su inclusién en las plata-
formas electorales o en sus acciones de

Gobierno.

JQué construyeron?... Propuestas o cursos

de accion que las juventudes definieron

Para la presentacién de las propuestas que
desarrollaron las juventudes, académicos,
organizaciones de la sociedad civil y colecti-
vos se establecié un esquema sencillo y ami-

gable para un mejor entendimiento:




PROPUESTAS DE LAS JUVENTUDES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

REGION CITRICOLA
Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Medio ambiente

Calles sucias, terrenos baldios, escombro

1. La gente tira la basura en las calles y la quema, también los camiones
avientan mucho humo. El tema de agua: hay escasez y calles dafadas. Me da
tristeza y coraje que se vayan acabando todos los espacios verdes porque la
gente no hace nada para ayudar el medio ambiente.

2. Falta de agua, quema de basura, falta de drenaje, falta de pavimentaciény
falta de camiones de basura. Me causa enojo por las personas que lo hacen
solo por hacer el mal. Tristeza por los animales que sufren. Coraje al ver que
se incendie el bosque y los drboles. Enojo porque no hay pavimentacién.
Coraje porque no hay drenaje.

3. El crecimiento de industrias puede traer mas empleo para la poblacién, pero
eso implicaria mayor contaminacidn. Calles danadas y falta de drboles, dreas
verdes y mal estado de la vegetacion.

4. En el municipio de Allende esta creciendo la poblacidén y por esto hay cierta
escasez de recursos entre ellos el agua o dreas verdes. Falta de agua, no da
abasto, contaminacidn de las aguas superficiales, diversas formas de conta-
minacidn, destruccién de ecosistemas y ponen en peligro a la poblacién.

5. Agotamiento de recurso energéticos y bioldgicos. Desequilibrios de ecosis-
temas y cambio climatico.

6. En el municipio hace falta agua, sembrar més drboles y que no se quemen
[lantas ni basura.

7. El crecimiento y la mancha urbana han afectado a la regién, pues ha avan-
zado la falta de drboles, estd complicado porque casi no hay dreas verdes y
siempre estdan en mal estado.

8. Mucha contaminacién (queman mucha basura), tiran mucha basura, pilas y
envases, el humo de las empresas, el humo de los camiones, falta de drboles, ~
falta de botes de basura organicas e inorgdnicas e incendios forestales. -

1. Hacer una presa para abastecer de agua todas las empresas y casa. Hacer
una empresa que se dedique a reciclar en Allende, hacer calles para que cir-
culen camiones y otros autos, mantener las areas verdes limpias y cuidarlas,
ademds limpiar todos los drenajes.

2. Podemos controlar las empresas y todo lo que haga dano. Sobre la falta de
agua, es urgente una presa porque hay muchos escasez de agua y sobre los
incendios, mantener las dreas verdes limpias y no tirar las colillas en dreas
verdes porque es facil de que se incendie.

« Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey

» Comisidén Nacional del Agua (CONAGUA)

» Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas del Estado de Nuevo Ledn
» Camaras industriales (CAINTRA, entre otras)



REGION ORIENTE

Eje temdtico

Problemadtica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Educacién y empleo

Falta de oportunidades de empleos y poca oferta educativa fuera de la Zona
Metropolitana de Monterrey

1. Falta de preparatorias, universidades y secundarias, también falta de empleo
y trabajo para estudiantes. Ocupamos transporte para los que estudian en
otros partes, retirados.

2. En Cerralvo no hay universidades y oportunidades de preparatoria, ademas
de tener un costo el estudio, no hay oportunidades de empleos de medio
tiempo o empresas/locales con facilidad de empleo para estudiantes y en
ocasiones existen oportunidades, pero son trabajos pesados o cansados con
poca paga.

3. En Cerralvo no hay universidades y pocas oportunidades de estudio y empleo
o puede que si hay oportunidad de empleo, pero es mal pagado, el sueldo no
cubre ni las necesidades bdsicas.

4. Escasez de planteles educativos como universidades y falta de empleo por
no tener mayoria de edad o por falta de educacién como no terminar prepa-
ratoria y universidad. También falta de empresas que tengan medio tiempo
para estudiantes.

5. Falta de preparatorias, secundarias y universidades en el municipio, falta de
empleos accesibles para estudiantes, también hacen falta transportes para
alumnos que vienen de afuera del municipio. Mejorar la calidad de empleo
para estudiantes.

Mejorar la calidad educativa y econémica de la regidn a través de la cons-
truccidn de planteles de estudio y la creacién de oportunidades de empleo y
capacitacion.

Construccion de planteles de estudio

« |dentificacién y adquisicion de terrenos: localizar y adquirir terrenos adecua-
dos para la construccién de nuevos planteles.

« Financiamiento: asegurar el financiamiento para la construcciéon mediante
fondos gubernamentales, donaciones y colaboracién con el sector privado.

Mejoramiento de la economia local

« Creacidn de oportunidades de empleo: generar empleo durante la construc-
cion de los planteles y posteriormente en su operacidon (docentes, personal
administrativo, mantenimiento, etc.).

« Capacitacién de maestros: implementar programas de capacitacion para
futuros maestros, al mejorar su preparacién y habilidades pedagdgicas.

« Medio de transporte exclusivo: proveer transporte exclusivo para estudian-
tesy personal docente, para facilitar el acceso al plantel.

« Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de Nuevo Ledn
« Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Ledn

« Secretaria de Economiay Trabajo de Nuevo Ledn

« Instituto Nacional de Infraestructura Fisica Educativa (INIFED)

« Empresas locales y regionales de transporte publico



REGION ORIENTE

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Igualdad e inclusién / Seguridad

Detenciones por parte de la autoridad sin justificacién alguna / Deficiencias en la
policia (cantidad de personal, calidad en el servicio, capacitacién insuficiente).

1. Lainseguridad es el principal problema ptblico para los habitantes de Cerralvo.

2. Se estima y destaca que varios grupos policiales detienen a los civiles sin nin-
guna razdn vélida, esto para sacar dinero o intimidar a los civiles en cuestidn,
se estima que de cada 10 dos usan su puesto o poder para conseguir lo que
quieren esto puede ser desde dinero, objetos como anillos, collares de oro y
plata o hasta consuelo intimo (acciones sexuales sin consentimiento). Te pueden
«plantar» (colocar) sustancias ilicitas o ilegales para perjudicarte e inculparte
para poder ascender a un nivel méds alto en el régimen policial.

3. La policia te detiene porque quiere y sin tener nadailicito te golpean. Desde que
pusieron el cuartel anda el policia deteniendo gente porque quiere.

4. Laigualdad e inclusidn es la problemdtica publica para los habitantes de Ce-
rralvo y es considerado por la gente que ha vivido muchos afios en este lugary
piensan que es abuso. Para todos los habitantes deberia ser el mismo trato. Las
detenciones por parte de las autoridades sin justificacién son una violacién de
los derechos humanos y pueden ser consideradas como abuso de poder.

5.En donde quiera que te encuentres de la zona, las personas que se dedican
hacer su trabajo de justicia, no lo hacen bien. Muchos casos de personas que
arrestan no tienen algo que los incrimine, pero la misma policia municipal intro-
duce en el vehiculo la mercancia o armas.

Tienen derecho de guardar silencio.

Hay que respetar y obtener evidencia.

Con dinero baila el... Falta mas seguridad.

No hay igualdad porque te confunden y te matan, roban, etc., pero ya no vuelve.

6. Las detenciones por parte de las autoridades sin justificacién son una violacién
de los derechos humanos y puede ser considerado como abuso de poder. En
muchos paises existen leyes y protocolos que regulen las detenciones para
proteger a los ciudadanos. Es importante denunciar cualquier detencidn injus-
tificada y buscar asesoramiento legal para definir tus derechos en caso de verse
involucrado en una situacién asi.

Esilegal retener sin justifican a una persona por mas tiempo del que sea nece-
saria para trasladarlos ante la autoridad correspondiente.
Detenciones por parte de las autoridades sin justificacién. Ni uno mds, gracias.

Hacemos un llamado a la Secretaria de Seguridad Publica de Cerralvo para
implementar programas de capacitacién en ética y derechos humanos para
los oficiales de policia. Esto es crucial para detener los abusos y restaurar la
confianza de la comunidad. Mejorar la formacién y supervisién de los cuerpos
policiales fortalecerd la proteccidn, seguridad y estabilidad en la regidn, asf
atraerd inversiones y mejorara la economia local. El Gobierno debe apoyar es-
tas iniciativas para fomentar un desarrollo sostenible y un entorno més seguro.

+ Secretaria de Seguridad Publica de los municipios

+ Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Ledn

+ Procuraduria General de Justicia del Estado de Nuevo Ledn

» Organizaciones de la sociedad civil que abordan el tema de seguridad
« Instituciones académicas y de investigacion



REGION CENTRO PERIFERICA

Eje temdtico

Problemadtica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Medio ambiente

- Falta de atencidn a las formas de contaminacidn existentes en mi municipio
(calidad de aire, contaminacién por polvo, etc.).

« Calles sucias, terrenos baldios, escombro.

- Falta de arboles, dreas verdes y mal estado de la vegetacidn ya existente en
las calles.

En la Zona Metropolitana de Monterrey y la regién centro periférica el problema
de la mala calidad del aire es por mucha contaminacién de muchas fabricas.
Falta de atencidn en vias publicas: hace unos afios atras en la colonia donde yo
vivo, hubo un tiempo que los camiones de basura no pasaban y eso ocasiond
que las calles de mi colonia se vieran afectadas, ya que la gente solia tirar sus
bolsas de basura en la calle o en partes del parque ocasionando que el olor fuera
terrible. Este deterioro y descuido en tiempos de lluvias ocasioné que el agua se
estancaray que los carros tuvieran que cambiar de carril o simplemente no salir.
Hace un tiempo atréds y en la actualidad ha habido mucha basura amontonada,
ya que la gente la tira en la calle. Ademads, los recolectores de basura cuando
agarran las bolsas en ocasiones se les tira la basura del camién y no la recogen,
ahila dejan.

También al momento de hacer las carreteras, cortan muchos arboles y plantas,
lo que afecta mucho en los tiempos de calor porque los drboles nos protegen
de los rayos del sol y también en los montes. Para no estar moviendo los drboles
cortados, lo que hacen es quemarlos y el humo afecta el aire que respiramos.
De acuerdo con la falta de atencidn a las formas de contaminacidn existentes en
mi municipio (calidad del aire, contaminacidn por polvo, etc.). A partir del afio
2000, se ha registrado mucha contaminacion del aire, tanto por la falta de dreas
verdes y exceso de deshechos inorganicos.

Hay ocasiones en que los incendios forestales se ocasionan porque hay un mon-
tén de hierbay se les ocurre la idea de quemarla, dejan que se expanda el fuego
y se contamina el aire en lo que llegan los bomberos. También en ocasiones a los
recolectores de basura, en el momento que recogen toda la basura se les cae
un poco de basura y no se toman la molestia de recogerla y la dejan ahi que se
mosquee o que alguien la pise sin querer o que en tiempos de lluvia se amonto-
na la basuray se hacen charcos por la basura acumulada. Al momento de pasar
por un lado y pasan camiones, te salpican con todo el mugrero que tiene el agua
encharcada.

Para mejorar la calidad del aire, usar muy poco los carros, etc. Para no seguir
contaminando.

« Tener dreas verdes.

Controlar el flujo de vehiculos, para asf evitar la acumulacicn del petrdleo que
ocasiona la contaminacion y asi reducir las cantidades de humo.

« Mads camiones recolectores de basura.

« Contenedores de basura.

« Fomentar el cuidado del medio ambiente.

« Horarios para automdviles y traileres.

« Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)

« Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia del Estado de Nuevo Ledn

« Dependencias de medio ambiente de los municipios de la Zona Metropolita-
na de Monterrey

» Comisién Nacional Forestal (CONAFOR)

« Sector privado, empresas que por su naturaleza son propensas a contaminar

« Organizaciones de la Sociedad Civil de vocacién ambientalista

- Instituciones educativas



REGION CENTRO PERIFERICA

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Seguridad

Robos (con y sin violencia, a casa, vehiculo, negocio o personas).

Deficiencias en la policia (cantidad de personal, calidad en el servicio, capaci-
tacidn insuficiente).

Delitos de alto impacto (homicidio, feminicidio, secuestro, violacién, desapa-
ricion forzada).

La policia es corrupta, uno no cuenta con el apoyo del Gobierno o guardias,
hay negligencia. No se puede salir a las calles tranquila por el miedo a que
nos pase algo.

Se vive inseguridad en distintas colonias. Robos a mano armada, asaltos,
secuestros.

El problema de la inseguridad es muy comdn, es mas comun en las mujeres
respecto a los secuestros, el robo y el acoso. También otro de los problemas
en la seguridad, es que las autoridades tardan mucho en llegar o hacer algo
al respecto y a veces aceptan sobornos.

El tema de la inseguridad en estos tiempos ha ido creciendo mds, es algo que
se ve todos los dias. Ya que ademds de los robos, han ocurrido secuestros
graves. Salir a la calle a caminary no poder estar tranquilas/os, porque nos
preocupa que nos podria pasar y tener miedo constante. Y no solamente
estando en la calle, en tiempos actuales hasta estando en casa existe miedo.
Las victimas de inseguridad pueden quedarse con miedo, ansiedad y estrés
postraumatico.

Seguridad o personal enfocado en feminicidios.
Mas y mejor alumbrado publico.

Més unidades de seguridad.

M3s personal y policias capacitados.

» M3s puntos con cdmaras de seguridad publica.

Alarmas comunitarias.
Invertir en mejores cerraduras en los hogares.
Cambiar rutinas (evitar pasar por los mismos lugares de siempre).

Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Nuevo Ledn
Secretarias de seguridad de los municipios pertenecientes a la region
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Leén (CEDHNL)

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar | @
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REGION SUR
Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Participacion ciudadana y Gobierno
Corrupcién e impunidad

« Los policias dejan pasar algunas cosas por dinero. Cuando detienen un carro
y los meten a la cércel, se roban cosas de valor diciendo que son evidencias o
solo no dan explicacién.

» Los candidatos dicen cosas que van a realizar y cuando los eligen nunca lo
hacen, solo lo hacen si les pagan dinero. Los policias en lugar de multar les
sacan dinero a los infractores para dejarlos ir.

« Gran parte de las fuerzas armadas de México tienden a cobrar dinero por
algun favor.

« En el Gobierno la mayor parte de las ganancias del estado se lo quedan para
beneficio propio.

« Enlaactualidad, la corrupcion estda muy alta, ya que las autoridades tanto
municipales como estatales se dejan comprar a cambio de dejar pasar actos
de delincuencia u otro tipo de problemas relacionados. También en algunos
casos las autoridades se aprovechan de su poder y cometen dafnos y actos de
violencia a personas inferiores a ellos.

« Eliminar a los policias corruptos: Es hora de sacar a los que no hacen su
trabajo honestamente.

« Ser parte de la solucién, no del problema: Paga tus multas y no contribuyas
a la corrupcioén.

» Leyes que nos protejan: Necesitamos leyes fuertes que nos protejan de la
corrupcién y la impunidad.

» Pruebas de integridad: Hacer pruebas de liderazgo, honestidad y respeto a
la autoridad para todos los oficiales.

« Cambiar a los gobernantes corruptos: Si no estédn haciendo su trabajo de
manera justa y transparente, necesitamos nuevos lideres que si lo hagan.

« Administracién estatal y municipal

» Congreso del Estado de Nuevo Ledn
« Fuerzas de seguridad

« Fiscalfa estatal

« Auditoria Superior del Estado




REGION SUR

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Seguridad

» Robos (con y sin violencia, a casa, vehiculo, negocio o personas), violencia
intrafamiliar.

« Delincuencia organizada (narcomenudeo, extorsidn, grupos armados, etc.).

» Delitos de alto impacto (homicidio, feminicidio, secuestro, violacién, desapa-
ricion forzada).

Ultimamente, en el municipio de Galeana se han visto temas que el municipio
no les da importancia, por ejemplo: robos, secuestros, balaceras, venta de
drogas, incendios de autos, etcétera.

1. Renovacicn y capacitacion de la policia municipal:

« Cambio de mandos policiales: Hacer una evaluacién completa de cémo
estdn trabajando los jefes de policia actuales y, si es necesario, cambiar al
comandante por alguien con experiencia real en seguridad, enfocado en la
transparencia y en combatir la corrupcion.

» Capacitacidn continua: Crear programas de entrenamiento constante
para los policias, al cubrir temas como derechos humanos, técnicas de
intervencion sin violencia y estrategias para prevenir delitos.

2. Aumento de retenes y operativos en carreteras:

» Retenes inteligentes: Poner retenes en lugares estratégicos basados en
datos de las zonas maés peligrosas. Usar tecnologia moderna, como cdma-
ras que reconocen matriculas y sistemas para detectar autos robados.

» Operativos conjuntos: Organizar operativos en conjunto con la policia
municipal, la policia estatal y la Guardia Nacional para tener mds cobertura
y ser mas efectivos en la prevencidn de delitos en las carreteras.

+ Gobiernos municipales de la regién sur

» Secretaria de Seguridad Pdblica del Estado de Nuevo Ledn

+ Guardia Nacional

» Sistema Estatal de Seguridad Pdblica

« Instituciones educativas

» Asociaciones de padres de familia

» Organizaciones de la sociedad civil (OSC) enfocadas en seguridad y preven-
cién de la violencia

Consejo Ciudadano de Seguridad Pdblica
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REGION NORTE

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Seguridad

» Robos (cony sin violencia, a casa, vehiculo, negocio o personas)
« Delitos de alto impacto (homicidio, feminicidio, secuestro, violacién, desapa-
ricién forzada)

» Hay mucha inseguridad en Sabinas Hidalgo y municipios aledafios. Hay
joévenes desaparecidos y los policias no hacen nada dltimamente se han visto
estos casos que no se habian visto desde hace afios. Es insuficiente el ndme-
ro de policias en el municipio y la region.

» Hay mucha inseguridad porque hay mucha violencia a través de que se estan
llevando a muchos jévenes para golpear y aparte hay mucha violencia y de-
masiados jévenes desaparecidos.

Testimonio: Algo que le pasd a mi familia es que estdbamos en una boda'y
cuando volvimos nos robaron casi todas solo dejaron con el dolor y pérdida. Por
culpa de la violencia hay demasiadas muertes, accidentes y lo peor de todo es
que no hay un limite y va contra los débiles. A las mujeres e incluso a hombres
adolescentes los desaparecen.

Instalacién de casetas de seguridad, camaras de vigilancia y mayor patrullaje

« Casetas de seguridad:
-Ubicacién en puntos estratégicos de los municipios:
-Personal capacitado para atender emergencias y coordinar con las fuerzas
de seguridad.

« Camaras de vigilancia:
-Instalacién en dreas de alta incidencia delictiva:
-Monitoreo continuo por parte de las autoridades.

» Patrullaje aumentado:
-Incremento de la frecuencia y cobertura del patrullaje en las calles
-Coordinacidn con la policia estatal y municipal para una respuesta rdpida y
eficaz

-. " GRUPOS ESTUDIANTILES
C Lt
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REGION NORTE
Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Medio ambiente

Calles sucias, terrenos baldios, escombro

1. Debido a |a falta de interés en el medio ambiente de parte de la Alcaldia hay
muchas dreas afectadas de terrenos baldios llenas de basura porque a nadie
le interesa el hecho de que este sucio.

2. Presencia de muchos terrenos baldios, algunas personas depositan basura
en ellos, y hacen mds sucio el espacio. Algunos parques estan descuidados y
permanecen asi mucho tiempo debido a la falta de mantenimiento, inunda-
ciones en las calles, por el exceso de basura que tapan las alcantarillas. Falta
de conciencia sobre que provoca el no tener limpieza. Podemos concluir que
tanto la ciudadania influye en esta problematica a su falta de cultura de la
limpieza y de la persona encargada de resolver esta problematica.

3. Falta mucha cultura de la limpieza.

1. Que se instalen las empresas de reciclaje en un lapso de tres afos, y que el
encargado sea el municipio con apoyo del Estado si es posible.

2. Poner a disposiciones los terrenos baldios para la creacién de dreas recreati-
vas y para instalar empresas de reciclaje.

3. De las areas recreativas se realizardn actividades para obtener fondos para el
mismo mantenimiento de estos y de los demads parques.

4. Creacién de campanas en que se hard conciencia sobre esta problemdtica a
la ciudadanta.

Ayuntamientos de la regién

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar | ﬁ



o

ventud: espacios para opinar, construiry

=
e
o
wn

REGION ZONA METROPOLITANA DE MONTERREY

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Medio ambiente

Falta de atencidn a las formas de contaminacidn existentes en mi municipio
(calidad de aire, contaminacién por polvo, etc.)
Calles sucias, terrenos baldios, escombro

En el municipio de Apodaca y municipios de la zona problematica se encuen-
tran diversas problematicas las probleméticas son: acumulacidn de basura,
se ve en terrenos baldios, calles, por ejemplo en Los Ebanos Norte, en rios
como el Pesqueria y basura en dreas verdes como en el Campo Militar.

Las principales consecuencias son: El cambio climatico que causa olas de
calory sequias, problemas de salud como céncer de piel y plumdn, alergias y
enfermedades respiratorias.

. Plantar mds arboles: implementar programas de servicio para plantar arbo-

les en institucion educativas.

. Reducir el uso de combustibles fésiles: implementando ciclovias para fomen-

tar el uso de la bicicleta.

3. Reducir la acumulacién de basura en terrenos y dreas verdes con progra-

4.

mas de reciclaje con la comunidad (instituciones educativas, ciudadaniay el
Gobierno municipal y estatal).

Protocolos para las industrias para que dafien las areas verdes, disminuir la
contaminacién del aire con gases, por cierto porcentaje de tala de drboles,

también planten ciertos porcentajes.

Secretaria del Medio Ambiente en Nuevo Ledn
CONAGUA

» Agencias reguladoras del medio ambiente

« Sector privado del giro del reciclaje

Departamento de urbanismo y transporte, movilidad
Organizaciones de la sociedad civil ambientalistas




REGION ZONA METROPOLITANA DE MONTERREY

Eje temdtico

Problematica

Diagnéstico

Propuestas

Actores clave

Seguridad

Delitos de alto impacto (homicidio, feminicidio, secuestro, violacién, desapari-
cion forzada)

En nuestra comunidad y alrededores, estamos viendo un aumento preocupan-

te de delitos graves como asaltos a mano armada, secuestros y desapariciones

forzadas. Ademas, los enfrentamientos entre grupos delictivos estan afectando
nuestra tranquilidad y seguridad.

» Mejorar el alumbrado piblico:
Una mejor iluminacién puede disuadir a los delincuentes y hacer que nos
sintamos mads seguros al caminar por la noche.

 Reduccion de los terrenos baldios:
Limpiary reutilizar lotes baldios para evitar que se conviertan en escondites
de delincuentes.

- Capacitacicn sobre situaciones de riesgo violentas:
Ofrecer entrenamientos en centros comunitarios y escuelas para que todos
sepan cémo actuar en situaciones de riesgo.

» Ayuntamientos y sus secretarias de seguridad

« Lideres vecinales: Para ayudar a identificar necesidades y coordinar esfuer-
zos de la comunidad

» Organizaciones de la sociedad civil: Para organizary llevar a cabo capacita-
ciones y campanas informativas sobre el tema

« Instituciones educativas: Para facilitar la capacitacion de estudiantes y per-
sonal.

Somos Juventud: espacios para opinar, construir y solucionar | .vl‘-;’



Eje tematico

Problemdtica
JQué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacidn
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

¢;Quién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Eje tematico

Problemdtica
cQué queremos
solucionar?

Diagnéstico
/Cudl es la situacion
actual?

PROPUESTAS DE LAS JUVENTUDES UNIVERSITARIAS

Delitos de alto impacto en la Zona Metropolitana de Monterrey (homici-
dio, feminicidio, secuestro, violacién, desaparicién forzada)

« En Nuevo Ledn, 67.9 % de las personas se siente inseguro, ademas el
estado se encuentra en la cuarta posicién a nivel nacional en feminici-
dios y en personas desaparecidas.

» Nuevo Ledn es considerado como uno de los estados con mayores in-
dices de acoso y brutalidad policial. Por lo que la seguridad es un tema
prioritario y urgente.

» Educacién

+ Rendicién de cuentas

+ Planeacidn y evaluacidn

+ Presupuesto e institucionalidad

1. Implementar programas de concientizacién, sensibilizacién y educa-
cién de la problematica.

2. Programas sociales integrales y eficientes (a. Con indicadores y control
y b. Sin fines electorales)

3. Fortalecimiento de organismos auténomos y transparencia e incluir a la
sociedad civil.

4. Financiamiento

5. Planeacidn urbana mas integral (mantenimiento de la infraestructura
urbana)

6. Garantizar a la sociedad la reparacion integral del dafo y el pleno acce-
so a la justicia por parte de las instituciones responsables.

» Secretarias estatales

+ Procuraduria de Proteccidn de Nifios, Nifias y Adolescentes en Nuevo Ledn
« Ayuntamientos (secretarias de seguridad)

+ Sector privado

+ Sociedad civil

+ ONG estatales

« Instituciones estatales y educativas

Mala atencién en centros de salud

» En Nuevo Ledn, 21.84% de las personas jévenes que respondieron el
sondeo del IEEPCNL dirigido a juventudes consideran que los centros
de salud y hospitales publicos les brindan mala atencidn.



Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

¢;Quién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Eje temdtico

Problemética
;Qué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacion
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

» Factores como las malas condiciones de los centros, el equipo y la
sobrecarga a docentes afectan en una mala atencidn de los servicios
publicos de salud.

« En 2020 el CONEVAL estimd que 32.1% de las personas jévenes en
México no contaba con acceso a los servicios de salud. En Nuevo Ledn,
este porcentaje era de 27.7%.

» Reduccidn de tiempos de espera del paciente

» Reduccidn de los tramités administrativos y procedimientos

« Motivar la inclusién a los estudios en materia de medicina a las juventu-
des (aumentar matricula estudiantil).

+ Suministros a los centros de medicamentos e infraestructura necesaria

1. Incremento del personal a través de incentivos y becas

2.Agilizar procesos administrativos a través de la automatizacidén de
procesos y la simplificacién administrativa, al fomentar la relacién con
las instancias y centros medios.

3.Aumento del presupuesto gubernamental en las areas criticas

4.Fomentar el cuidado de la salud mental de los doctores, respetando el
horario laboral y los momentos de recreacidn.

» Secretaria de Salud Publica
» Secretaria de Educacién Publica
- INFONL

Politicas publicas deficientes en educacidn y oportunidades laborales

Mejorar las condiciones de la politica publica con enfoque educativo para
garantizar la calidad formativa y su inmersién en el drea laboral con mejo-
res oportunidades de empleabilidad.

» Investigacién de las carencias educativas
» Enfoque prospectivo
« Alineacién a las necesidades de la comunidad

Politica publica de conocimiento de los 51 municipios de Nuevo Ledn:

« Programa por cada una de las regiones del Estado

« Diagnéstico por regiones que identifican las necesidades educativas
y laborales

« Los resultados serdn utilizados para la actualizacién de los programas
educativos.

« Enfoque prospectivo

» Enfoque de perspectiva de inclusién y de género
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Actores clave

JQuién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Eje temdtico

Problemitica
;Qué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacicn
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

JQuién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Politica publica para la estandarizacion de los presupuestos por municipio:
« Utilizados los resultados obtenidos anteriormente, reformular los
presupuestos para que cubran las necesidades de infraestructura,
empleos a docentes, materiales, etcétera.
» Etiquetar estos presupuestos.
Politicas publicas de alineacion curricular entre los niveles educativos que
favorezcan la integracion del desarrollo humano y el campo laboral:
» Enfoque prospectivo
» Enfoque de perspectiva de inclusién y de género
» Fortalecer la relacién entre empresas y escuelas (socios formadores).

» Secretaria de Educacién Pdblica (nacional, estatal y municipal)

+ Gobierno del estado y municipal

+ Representantes e instituciones educativas de todos los niveles educativos

» Sociedad general, comunidad estudiantil y docente

» Representantes del sector econdmico financiero, juridico y se vigile el
presupuesto a la educacion.

Degradacidn, fragmentacién y descuido de dreas naturales y dreas verdes
de uso comunitario

La Zona Metropolitana de Monterrey cuenta con areas verdes, sin embar-
go, hay una insuficiencia de calidad y cantidad, muchas de estas necesitan
ser regeneradas y cuidadas.

» Comunicacion efectiva entre Gobiernos municipales
» Portales de transparencia para el seguimiento de las dreas
» Incentivos fiscales para las empresas que cuiden el medio ambiente

1. Implementar la colaboracién intermunicipal, del estado y de la ciudada-
nia para la generacidén y preservacién del ecosistema, las dreas verdes,
los cuerpos de agua, y la creacién de politicas publicas con enfoque
sustentable, sostenible y con perspectiva a largo plazo.

2.Creacién de mesas de didlogo periddicas entre los Ayuntamientos, el
Gobierno estatal, las asociaciones civiles y la ciudadania para fomentar
la comunicacién y asegurar el seguimiento de los objetivos.

3. Designar un ente que supervise el cumplimiento de las metas y proyectos.

4.Crear un marco regulatorio sobre temas ambientales para asegurar la
participacién conjunta del Gobierno, la ciudadaniay actores clave.

» Procuraduria Estatal del Medio Ambiente

« Secretaria de Desarrollo Urbano

» Secretaria de Igualdad e Inclusién

» Gobiernos municipales

» Empresas (que por su naturaleza tienen impacto con el medio ambiente)

» Organizaciones de la sociedad civil: Ciclica, ProNatura, Un rio en el rio,
SOSAC, Hagdmoslo Bien, Cémo Vamos Nuevo Ledn, entre otras

« Instituciones educativas



Eje tematico

Problemdtica
JQué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacion
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

sQuién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Eje tematico

Problematica
;Qué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacion
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

¢Quién o quiénes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

Falta de calidad del servicio del transporte publico (tiempos de espera
altos)

En Nuevo Ledn, el transporte publico representa un problema debi-

do a diversos factores: falta de recursos, explosién demogréfica, mala
planeacidn urbana, falta de coordinacién metropolitana y poca inclusion
ciudadana.

+ Mejorar la representacion ciudadana.
+ Mejorar la coordinacién entre autoridades y empresarios.

Construir un modelo de representacion ciudadana para la toma de deci-
sién oficial para la hora de reorganizar los ramales de las rutas y promover
mas opciones de traslado (multimodalidad vial).

» Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Ledn
» Gobiernos estatales y municipales
» Empresarios (transportistas)

Corrupcién e impunidad en las instituciones publicas

No hay participacién ciudadana entusiasta, debido a la cultura de des-
confianza institucional. Por tanto, tampoco hay una evaluacidn civil critica
hacia las instituciones publicas.

+ La corrupcidn e impunidad ya es algo internalizado y normalizado den-
tro del mexicano.

+ Usar el mismo hartazgo de la sociedad hacia estos temas para comba-
tirlos.

» Articulacién entre instituciones

Dentro de las mismas instituciones, en los puntos burocréaticos (donde es
comtin los actos de corrupcidn) establecer una campafia de visibilizacion al
problema. Ejemplos: cajas de denuncias andnimas, posters sobre consecuen-
cias de actos de corrupcion e informacién sobre instancias de denuncia.

« Auditoria Superior del Estado de Nuevo Ledn

» Contralorias municipales

» Sociedad civil

» Sistema Estatal Anticorrupcidon

» Fiscalia Anticorrupcion

« IEEPCNL

« Secretaria de Participacion Ciudadana de Nuevo Ledn
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Eje temdtico

Problemdtica
cQué queremos
solucionar?

Diagnéstico
¢Cudl es la situacion
actual?

Area de oportunidad
¢Cudles son los puntos
clave que nos ayudardn
a resolver el problema?

Propuesta de solucién
¢Cdmo resolveremos
el problema?

Actores clave

JQuién o quienes deben
de involucrarse para
resolver

el problema?

IGUALDAD E INCLUSION

Politicas sociales publicas diferentes

En Nuevo Ledn la politica social no considera las necesidades de las comu-
nidades histéricamente vulnerables.

« Creacién de programas de inclusién en el sistema educativo con pers-
pectiva interseccional
» Mejorar el acceso a espacios de participacion ciudadana.

1. Generar igualdad de oportunidades para personas histéricamente
vulnerables.

2.Acercar servicios gubernamentales a las zonas de mayor vulnerabilidad.

3.Fomentar la creacién de espacios de didlogo.

« Secretarfa de Igualdad e Inclusién del Estado

« LGBT + RIGHTS

« Secretaria de Participacién Ciudadana Nuevo Ledn
« Secretaria de la Mujer

« Secretarfa de Educacion

« Afropoderosas de México

» GIRL UP México
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Futuro de la agenda de las juventudes

El seguimiento de las propuestas de la agen-
da de las juventudes socializada a las candida-
turas contendientes en el proceso electoral
2023-2024 seré crucial para garantizar que
las demandas de las juventudes sean toma-
das en cuenta a la hora de establecer progra-
mas y politicas publicas efectivas. Esta labor
se llevard a cabo a través del Laboratorio de
Practicas Participativas de las Juventudes en
Nuevo Ledn, proyecto que tiene como objeti-
vo principal construir espacios de encuentro,
didlogo constructivo y accidn para impulsar
el ejercicio de la ciudadania en las juventudes.
Esta iniciativa auspiciada por el IEEPCNL serd
liderada en su totalidad por juventudesy serd

integrada mediante una convocatoria publica.

Comentarios finales

Agradecemos la confianza de todas las juven-
tudes, personal académico, organizaciones
de la sociedad civil y colectivos que de manera
voluntaria participaron en las actividades de-
sarrolladas para la construccion de la agenda

Somos Juventud. De igual manera, invitamos

a organizaciones, especialistas y personas jo-
venes a que se incorporen y colaboren en el
Laboratorio de Précticas Participativas que
préximamente se integrard. Para ello, las in-
vitamos a estar pendientes de nuestra pdgina
web y redes sociales: www.ieepcnl.mx

El objetivo del Instituto Estatal Electoral y
de Participacién Ciudadana de Nuevo Ledn al
socializar esta agenda con las personas con-
tendientes a cargos de eleccidén popular en
este proceso electoral 2023-2024 es que los
actores politicos reconozcan este ejercicio
de las juventudes como un llamado urgente a
la accidn. Las juventudes requieren estrate-
gias que ayuden a solucionar las principales
problematicas que sufre el estado. Asimis-
mo, es fundamental crear un espacio perma-
nente de didlogo entre la administracion en
sus diferentes niveles y la ciudadania, desde
todos sus sectores.

Esta agenda, portanto, no es solo una lista
de problemas por resolver, sino un mapa que
proporciona las claves para un desarrollo
mas inclusivo y equitativo, y que evidencia la
indiscutible importancia de la participacidn

juvenil en los procesos politicos y sociales.
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